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1. OBJETIVO 
 

Regulamentar a produção e disponibilização dos uniformes da SPL Engenharia, definindo 

responsabilidades, quantidades e público-alvo. 

 

2. APLICAÇÃO 
 

O presente regulamento aplica-se a todos os colaboradores da SPL Engenharia. Todos os 

uniformes citados ao longo dessa política serão descritos no item final. 

 

3. RESPONSÁVEIS 
 

Cabe ao setor de Gestão de Pessoas a organização dos estoques de uniformes dos escritórios, à 

Segurança do Trabalho a gestão dos estoques dos uniformes das obras e ao Suprimentos a 

produção de novos uniformes, mediante demanda. 

Cada obra deve fazer o pedido dos uniformes direto ao Suprimentos, que realizará a compra 

faturada para o centro de custo da obra. 

 

4. ESCRITÓRIOS 
 

Ao entrar na SPL o colaborador dos escritórios receberá um kit Onboarding que contará com 

três peças de uniforme, sendo: 

- Duas unidades da camisa de malha fria, com manga curta e aplicação do logo SPL em silk ao 

lado esquerdo; 

- Uma unidade da camisa polo em malha piquet, com manga curta e aplicação do logo SPL 

bordado ao lado esquerdo. 
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5. FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS/ INDIRETOS DE OBRAS 
 

Os colaboradores indiretos das obras (estagiários, assistentes, analistas de engenharia de obra, 

engenheiros, técnicos de segurança no trabalho, almoxarifes, mestres de obra e encarregados) 

receberão três peças de uniforme ao ingressar na empresa, sendo: 

- Uma unidade da camisa polo em malha piquet, com manga curta e aplicação do logo SPL 

bordado ao lado esquerdo. 

- Uma unidade da camisa de malha fria, com manga curta e aplicação do logo SPL em silk ao lado 

esquerdo; 

- Uma unidade da camisa de manga longa, com proteção solar UV e aplicação do logo SPL em 

silk ao lado esquerdo e nas costas. 

 

6. OPERACIONAL DE OBRAS 

 

As funções operacionais da obra (pedreiro, carpinteiro, armador, eletricista, encanador, 

servente e similares) receberão, ao entrar na empresa, duas unidades da camisas de malha fria, 

na cor azul marinho, com manga longa e capuz e aplicação do logo em silk ao lado esquerdo e 

nas costas e duas calças retas de helanca, com reforço no joelho e bolsos laterais. 

Após 6 meses, o colaborador poderá solicitar mais uma unidade da camisa de malha fria, 

totalizando três unidades. 

 

 



 

 
 

POLÍTICA DE UNIFORMES 

Data:  05/10/2026 

Rev.: 01 Pg.: 3/8 

 

 

 

 

 

 

7. CAMISA SOCIAL 
 

Terão direito a duas unidades da camisa social de manga longa, com aplicação do bumerangue 

SPL bordado ao lado esquerdo, os seguintes colaboradores: 

• Engenheiros e Analistas de Engenharia de Obra que participarem de reuniões externas 

e visitas de fiscais à obra; 

• Integrantes das áreas de Novos Negócios, Suprimentos e Jurídico que participarem de 

reuniões externas. 

 

8. REGRAS GERAIS 
 

• Os uniformes serão disponibilizados na admissão dos funcionários, conforme as quantidades 

previstas nesta política. Em caso de indisponibilidade de algum modelo ou tamanho, a entrega 

será realizada assim que houver reposição do estoque. 

• Os tamanhos vão do PP ao XGG com possibilidade de formato babylook para todos os modelos, 

de acordo com a tabela do fornecedor. 

• Em caso de desligamento, os uniformes deverão ser devolvidos antes da assinatura da rescisão 

contratual, ao Administrativo da obra, ao Departamento Pessoal ou ao time de Gestão de 

Pessoas de Campinas e MT, conforme a localidade. 

• Se houver alteração do logo da SPL, os uniformes antigos deverão ser devolvidos no ato da 

troca. 

• Não é permitido cortar ou modificar de nenhuma forma os uniformes recebidos. 
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9. DESCRIÇÃO DOS UNIFORMES 
 

1. Camisa gola polo 

 

 

 

2. Camisa malha fria, manga curta 
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3. Camisa malha fria, manga longa e capuz, azul marinho 

 

 

 

 

4. Calça helanca 
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5. Camisa UV line, manga longa 

 

 

6. Camisa social 
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7. Aplicação do logo (camisas polo – bordado; malha fria – silk.) 

 

 

 

 

8. Aplicação do logo (camisa social) 
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10. QUADRO RESUMO 

 


